Zalacznik do rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 2 grudnia 2010 r. (poz. 1581)

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjne; w Poznaniu

za rok 2014

(rok, za ktéry sktadane jest oSwiadczenie)

Dzial I”

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczne;
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacj1 celow
i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny 1 terminowy, a w szczegolnosci
dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznosci 1 efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci 1 skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych*
w Okregowej Komisji Egzaminacyjnej] w Poznaniu
(nazwa/nazwy dziatu/dzialéw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finansow publicznych™

Czesé A
X W wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola
zarzadcza.
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Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie 1 informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”
I monitoringu realizacji celow 1 zadan,
0 samooceny kontroli zarzadcze) przeprowadzone) z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,
X procesu zarzadzania ryzykiem,
0 audytu wewnetrznego,
X kontroli wewngtrznych,
X kontroli zewnetrznych,
x innych zrodet informacji: sprawozdan rocznych, kwartalnych, miesiecznych
kierownikow Wydziatow, gtdwnej ksiggowe] oraz innych raportéw/sprawozdan 1 kontroli.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sq mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktoére moglyby

wplynac na tres¢ niniejszego oswiadczenia.
DYREKTOR

Okreggwe] Komisji Egraminacy]ne;
Poznan, 24 lutego 2015r. P o SO
............................................................. Hnyhorowicz
(miejscowos¢, data) ( kierownika Jed‘l’:b> tki)

* Niepotrzebne skreslic.

Dzial IT”

Dzial II1'"

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.



. Daziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- doskonalenie procedur kontroli zarzadcze) (weryfikacja po pierwszym roku wdrazania)
Nalezy opisac¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyczy niniejsze osSwiadczenie
w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktorego
dotyczy niniejsze oSwiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie tego punktu.

2. Pozostate dziatania:
- uczestnictwa pracownikoéw w kursach z zakresu kontroli zarzadczej

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktorego
dotyczy niniejsze oSwiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.



